
РЕГИОНАЛНА ДИРЕКЦИЯ ПО ГОРИТЕ

6000 гр. СТАРА ЗАГОРА, ул.”Гр. Игнатиев” №26
тел. 042/63-97-37, факс 042/63-07-52
ОБЯВЛЕНИЕ


Регионална дирекция по горите (РДГ), гр.Стара Загора, ул. „Гр. Игнатиев” №26, тел. 042/63-97-37, на основание чл. 14 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД – 09 – 153/06.07.2017 г. на директора на РДГ Стара Загора обявява конкурс за длъжността: 
СТАРШИ СЧЕТОВОДИТЕЛ
Брой работни места за които се обявява конкурса – една щатна бройка „Старши счетоводител”, в дирекция „Финансово – стопански дейности”

 І.Минималните изисквания, предвидени в нормативните актове за заемане на длъжността:  
         1. Да отговарят на условията по чл.7, ал.1 и ал.2 от Закона за държавния служител;

2. Образование:

-  висше образование,   минимална образователно-квалификационна степен степен – бакалавър;
3. Професионален опит – най-малко една година в области свързани с функционалните задължения на длъжността;

4. Ранг – V младши;
5. Специфични изисквания за заемане на длъжността:

- Кандидатът трябва да отговаря на изискванията на чл.18, т.1 от Закона за счетоводството;

- Да не е осъждан за престъпление по глава пета и по глава шеста, раздел I от Особената част на НК, съгласночл.18, т.2 от Закона за счетоводството;

II. Допълнителни умения и квалификации за длъжността са:

1. Предпочитано образование – придобита специалност по професионално направление „Икономика“, „Счетоводство“, „Счетоводство и контрол“, „Финансов контрол“;

2. Компютърна грамотност – добро познаване и работа в среда Windows, MS Office Package (Microsoft Word, Microsoft Exel, Microsoft Power Point), Internet и електронна поща;
3. Познания в областта на: Устройствения правилник на РДГ, Закона за финансовото управление и контрол в публичния сектор, Закона за държавния служител, Закона за счетоводството, Закона за обществени поръчки, Кодекса на труда, Работа със специализиран счетоводен програмен продукт;

4. Компетентности: аналитична компетентност, комуникативна компетентност, ориентация към резултати, опознаване на заинтересуваните страни.
IІІ. Начинът за провеждане на конкурса е чрез решаване на тест и интервю.

ІV.Необходимите документи, които следва да бъдат представени от кандидатите за участие в конкурса са: 

1.Заявление за участие по образец /Приложение № 2 към чл. 17, ал. 1 от Наредба за провеждане на конкурсите за държавни служители /Обн. ДВ, бр. 6 от 2004 г./;

2.Декларация по чл.17, ал.2, т.1 от лицето за неговото гражданство, както и че е пълнолетно, не е поставено под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответен ред от правото да заема определена длъжност;

3. Автобиография европейски формат – CV; 

4.Копиe от документ удостоверяващ придобита образователно-квалификационна степен;

5. Копия от съответните официални документи, доказващи професионален опит  - трудова книжка, служебна книжка, осигурителна книжка, документ в превод на български език, заверен по съответния ред, удостоверяващ извършване на дейност в чужбина (в случай, че кандидатът има подобен професионален опит).
6. Документ удостоверяващ успешно преминат курс по чужд език – при наличие на такъв;
7. Документ за работа с компютър – при наличие на такъв;
V. Документите следва да бъдат представени в деловодството на РДГ Стара Загора, ул. „Граф Игнатиев” № 26, лично от всеки кандидат или чрез пълномощник в 14 (четиринадесет) дневен срок от публикуване на обявлението за конкурса във в. “Старозагорски новини”, в специализиран сайт или портал за търсена на работа, на информационното табло на РДГ Стара Загора, в регистъра по чл.61, ал.1 от Закона за администрацията, на интернет страницата/страниците на ИАГ и РДГ Стара Загора.  При подаването им лицата се уведомяват от служителя в деловодството, за пречките за назначаване, посочени в чл.7, ал.2 от ЗДСл, като им се предоставя длъжностна характеристика за конкурсната длъжност. С входящ номер и дата се регистрират само заявленията, към които са представени всички посочени в тях документи. Заявления, подадени след изтичане на срока не се регистрират. Подаването на документите се извършва в посочения период всеки работен ден от 8.30 до 17.00 часа.
VI. Общодостъпно място за обявяване на списъците или други съобщения във връзка с конкурса: Обявлението, списъците или други съобщения във връзка с конкурса ще се обявяват на информационното табло в сградата на РДГ Стара Загора, ул. ”Граф Игнатиев” № 26, на интернет страницата на РДГ Стара Загора и в сроковете определени в ЗДСл и Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители.

VII. Кратко описание на длъжността. Заемащият длъжността „Старши счетоводител”, в дирекция „Финансово – стопански дейности”. Приема и проверява по форма и съдържание първичните счетоводни документи, като организира и срочно осчетоводява по аналитични и синтетични сметки, своевременно отразява информацията от счетоводните записвания в програмния продукт, изготвя досиета и съхранява всички счетоводни документи, подпомага гл. счетоводител и го замества в негово отсъствие, участва в извършване на инвентаризация и др.
VIII. Минимален размер на основната заплата за длъжността: 460 лв.
Образци на заявления за участие в конкурса и декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС могат да се получат в деловодството на РДГ – Стара Загора.

При подаване на документите на кандидатите ще се предоставя длъжностна характеристика за конкурсната длъжност.

ИНЖ. ПЕТЪР ЗАЯКОВ

Директор на Регионална Дирекция по горите – Стара Загора
